DUREE )
ET DATE DE DEMARRAGE

En altemé neuf (09) mois d’étu-
des a raison dune semaine / mois.
Mars 2012

OBJECTIFS
-Donner aux participants des

connaissances approfondies
en techniques de calcul,
d’analyse et de contréle en
vue de faciliter la prise de
décision administrative

- Préparer les cadres de struc-
tures concemées a appréhen-
der et résoudre les problémes
comptables et financiers ren-
contrés par les entreprises.

POPULATION CONCERNEE
- Cadres financiers et compta-

bles

- Comptables et chefs
comptables

- Assistants de gestion et
cadres en charge de la
fonction comptable

FALD

Comptabilité Financiére (SCF)

PROGRAMME SOMMAIRE

- Informatique de gestion

- Fondement et cadre conceptuel du
nouveau SCF

- Passage du PCN au SFC et mise
en oeuvre du SCF

- Présentation des états financiers et
de la nomenclature des comptes
selon le SCF

- Mise en place d’un systéme de
comptabilité analytique de I'entreprise

- Contréle de gestion

- Les prévisions financiéres

- Comptabilité des sociétés

- Audit interne et commissariat aux
comptes

- Fiscalité

METHODES PEDAGOGIQUES
- Méthode active

- Etude de cas

- Jeux de roles

- Evaluation modulaire

SANCTION DE LA FORMATION
Certificat délivré par 'INPED

CcOUT DE LA FORMATION
Pédagogie : ............ 155 250 DA HT
Demi pension :.........193 050 DA HT

Pension compléte
en chambre simple:..275 850 DA HT

TVA: 7%
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