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يتـــفق كـــــــل من :
  المعهد الوطني للإنتاجية والتنمية الصناعية – ببومرداس -  ممثلا من قبل مديره العــــــام 
السيــد :  عبد الغنــي بوحنيـــك  الذي لـــــه كامــل  الصلاحيات لإمضاء وتنفيذ هذه الاتفاقية .
من جهـــــة 
……………………..  ممثلا من قبـــل مديره  ...................................... 
السيـــد : ………………… الذي لـــــه كامـــل الصلاحيات لإمضاء وتنفيذ هذه الاتفاقيــة.
من جهة أخرى.
و  تـم الاتفـــــاق على ما يلي :
المادة 1 : موضوع الاتفاقية.
إن موضوع الاتفاقية  هو تنظيم مسابقات و امتحانات مهنية من قبل  المعهد الوطني للإنتاجية والتنمية الصناعية - ببومرداس- لفائدة  ….………… للالتحاق برتبة ……………    .  
المادة 2 : مدة الاتفاقية .

تبرم هذه الاتفاقية لمدة الخدمات المقدمة بحيث يقوم المعهد الوطني للإنتاجية والتنمية الصناعية ببومرداس بتنظيم المسابقات والامتحانات المهنية الخاصة بمختلف الرتب  وتبقى سارية المفعول طيلة مدة الخدمات المتفق عليها .
المادة 3 : التزامات المعهد الوطني للإنتاجية والتنمية الصناعية - ببومرداس-  
 يتكفل المعهد الوطني للإنتاجية والتنمية الصناعية ببومرداس على السير الحسن  للمسابقات والامتحانات منذ بدايتها إلى غاية الاعلان على النتائج النهائية لها.    
و عليه يتكفل المعهد الوطني للإنتاجية والتنمية الصناعية - ببومرداس-:
- تخصيص الهياكل البيداغوجية اللازمة لاستيعاب العدد المبرمج للمترحشين لإجراء المسابقات والامتحانات المهنية. 

- توزيع المترشحين على المدرجات و القاعات المخصصة لاجراء المسابقات و الإمتحانات المهنية 
- تحضير الوسائل البشرية و المادية لتسهيل اجراء المسابقات و الامتحانات المهنية.
 ( أوراق الامتحانات. قوائم المترشحين الموجهين ، المراقبين )

- ضمان الشفافية في تصحيح أوراق الامتحانات الخاصة بالمترشحين

- الاعلان النهائي  لنتائج  المسابقات و الامتحانات المهنية و رصدها في المحاضر المخصصة لذلك.

المادة 4 : تكاليف المسابقات و الامتحانات المهنية .
حددت تكاليف تنظيم المسابقات و الامتحانات المهنية  بـ : اربعة الاف دينار جزائري (4 000  دج ) دون احتساب الرسوم  عن كل مترشح   شارك فعليا في الامتحان    .
المادة 5 :التزامات الطرف المتعاقد معه.

تلزم هذه الاتفاقية المتعاقد معه بتسديد الخدمة وفقا لفاتورة تحصيل يقدمها المعهد الوطني للإنتاجية والتنمية الصناعية ببومرداس باسم  ................................... 
على أن تحتوي هذه الفاتورة التكلفـة المالية  الاجمالية عن جميع المترشحين الذين ادوا الامتحان اعتمادا  على قوائم الحضور  .  
 المادة 6 : طرق التسديد.

طبقا للمادة الرابعة أعلاه ، تدفع تكلفة الامتحان المتناول في هذه الاتفاقية  الى الحساب البنكي للمعهد الوطني للإنتاجية والتنمية الصناعية ببومرداس المفتوح باسمه  ببنــك الجزائـر الخـــارجي BEA   

تحت رقم : 00200082820826096359  وكالة بومرداس 
المادة  7 : تسوية النزاعات.

      في حالـة نزاع ، يحـاول الطــرفان تسويته، بالتراضي و إن استحالت التسويـة تحــال قضيتهما
 إلى محكمة بومرداس المختصة للنظر و الفصـل فيهـا.
المادة 8 : بداية العمل بالاتفاقية .

يبدأ سريان مفعول هذه الاتفاقية ابتداءا من تاريخ توقيعها من طرف الطرفين المتعاقدين . 
المدير العام   للمعهد الوطني للإنتاجية                   مديـر  ………………………    
والتنمية الصناعية – ببومرداس -                                 
تتعلق بتنظيم المسابقـــات و الامتحانـــات المهنيــــة 


على أساس الاختبــــــــارات للالتحـــــاق برتب


 في الوظيفــــــة العموميــــــــــــــة     
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